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採用応募･個人情報収集同意書 

弊社は採用選考の際、応募により貴殿に関する個人情報をご提供頂くこととなりますが、そのお預かりした
個人に関する情報の取り扱いについて、次のように管理し、保護に努めて参ります。 

１．収集する個人情報 
  (1)履歴書、経歴書 
  (2)成績証明書（新卒の場合） 
  (3)卒業見込証明書（新卒の場合） 

２．個人情報の利用目的 
   次の利用目的以外に応募者の個人情報を利用することはありません。尚、採用選考後不採用となった方

の応募書類につきましては返却いたします。 
(1)応募者の採用選考 
(2)採用後の人事管理資料 

３．個人情報の第三者への開示・提供 
上記の利用目的または法律で定められている場合を除いて、応募される方々の個人情報を当該応募者

の同意を得ず第三者に開示･提供することはございません。ただし、次の場合は、関係法令に反しない範
囲において、応募者の同意なく内容を開示することがあります。 

(1)官公庁等から法的な手続きにより個人情報についての開示を求められたとき 
(2)応募者または公衆の生命、健康、財産などの重要な利益を保護するために必要なとき 

４．個人情報の委託 
 弊社が保有する貴殿の個人情報を利用目的の達成に必要な範囲内において、㈱東光ホールディングスに
委託します。その場合は委託先と業務委託契約を取り交わし、弊社の厳正な管理の下で行います。 

５．貴殿の個人情報の開示・訂正・削除等について 
弊社が保有する貴殿の個人情報について、利用目的の通知・開示・訂正・追加・削除・利用又は提供

の拒否、第三者への提供記録の開示について希望される場合には、下記問合せ先までご連絡をお願い
いたします。但し、採用判断にかかわる情報の開示は適正な実施に著しい支障を及ぼす恐れがあるた
め応じておりません。尚、本手続きにあたり、貴殿がご本人であることを確認させて頂くことがあり
ます。 

※ 本同意書および応募書類の提出は任意であり弊社が強要するものではありませんが、提出頂けない場合も
しくは、提出いただいた内容が十分でない場合は、採用選考の手順に支障をきたすことがありますのでご了
承ください。

【問合せ先】 東光コンピュータ.サービス株式会社 
秋田県大館市御成町４丁目８－７４ 
TEL 0186-49-2944 FAX 0186-49-2576 

個人情報保護マネジメントシステム  最高情報責任者 藤 盛 公 之 
  管理責任者 三 浦 良 明 

応募者ご記入欄 
私は上記に同意の上、履歴書等の応募書類を提出いたします。 

  年  月  日 

ご署名： 

注１：応募者は本紙にご署名捺印の上、履歴書等の応募書類と一緒にご送付ください。 


